
 

 

 1020-מכרז פומבי מספר
 לאיתור מנהל/ת מחלקת תשתיות 

 אזור תעסוקה משותף רהט, בני שמעון ולהבים בע"מ  -לחברת עידן הנגב 
 

 : תיאור התפקיד

 הגדרת מטרות, תכנון, ארגון וביצוע של מדיניות, בתחום האחריות של המחלקה.  •

 השוטפת המחלקה. פיקוח ובקרה על ביצוע העבודה  •

 .ניהול צוות העובדים המחלקה •

 ליווי ותכנון פרויקטים.  •

 ניהול קשרי לקוחות מול יזמים. •
אזור   • צרכי  בייצוג  וכדומה  רמ"י  המקומיות,  הרשויות  הממשלה,  משרדי  מול  קשר 

 התעסוקה והיזמים.
 קביעת לוחות זמנים ונהלי המחלקה.  •

 
 תנאי סף: 

   :השכלה
במוסד המוכר על ידי המועצה להשכלה גבוהה, או שקיבל הכרה  בעל תואר אקדמי, שנרכש 

 מהמחלקה להערכת תארים אקדמיים בחוץ לארץ. 
 או  

- לחוק ההנדסאים והטכנאים המוסמכים, התשע"ג 39הנדסאי או טכנאי רשום בהתאם לסעיף  
 או   .2012

 תעודת סמיכות לרבנות )"יורה יורה"( לפי אישור הרבנות הראשית לישראל.  
 

  :ניסיון מקצועי

עבור בעל תואר אקדמי או השכלה תורנית כאמור לעיל: ארבע שנות ניסיון בתחום   •
  .העיסוק הרלוונטי

  .בתחום העיסוק הרלוונטיעבור הנדסאי רשום: חמש שנות ניסיון  •

 עבור טכנאי רשום: שש שנות ניסיון בתחום העיסוק הרלוונטי  •
 
 : רישות ייחודיות לתפקידד

 בוגר קורס תחזוקה, תשתיות/ ניהול פרויקטים וכדומה  •

 בעל רישיון נהיגה  •
 אופיס. שליטה מלאה בתוכנות  •

 יתרון  –הנדסאי בנין  •

 ידע בתוכנות מחשב לניהול בניה ולבקרה  •

 ידע והבנה בקריאת תכנות תשתית  •
 

 : כישורים אישיים

ת במערכות  הבנה  למידה,  כושר  וקבלנים.  פעול חריצות,  צוותים  הפעלת  יכולת  ייצוגיות,    פנימיות, 
נכונות   עצמאית,  ועבודה  יכולת הובלה  וארגון,  סדר  )ככל  שרותיות,  בלתי שגרתיות  לעבודה בשעות 

 שיידרש(. 
 

 : נוספותדרישות 

 ידיעת השפה העברית דיבור, כתיבה וקריאה  •

 יתרון  -ידיעת השפה הערבית •
 OFFICEהיכרות עם יישומי   –יישומי מחשב  •



 

 

 
 מנכ"ל החברה  פיפיות ארגונית:כ

 משרה מלאה, העסקה בחוזה אישי בכפוף לאישור משרד הפנים  -  100% היקף משרה:
 דית  י: מי התחלת עבודה

 
 הערות: 

בכל מקום בו מפורט תיאור תפקידים בלשון זכר, הכוונה גם ללשון נקבה. המכרז מופנה   .1
בעלי   ולגבר,  לאישה  ניתנת  שווה  הזדמנות  וכן  שווה.  במידה  מוגבלות  עם  לאנשים  גם 

למלא  כישורים   מתאים/מה  שימצא  מועמד/ת  משרה.  אותה  על  להתמודדות  מתאימים 
 .המשרה המוכרזת, אפשר שיידרש/שתידרש לעבור מבחני התאמה

מינוי המועמד/ת יהיה בכפוף להיעדר ניגוד עניינים בין מילוי התפקיד ע"י המועמד/ת לבין   .2
אם להוראות הדין,  ענייניו/ענייניה האחרים ובכפוף לסייגים להעסקת קרובי משפחה ובהת

 הנחיות וחוזרי החברה והרשויות. 
על המועמד לצרף תעודה ממוסד ישראלי מוכר להשכלה גבוהה, או אישור שקילות תואר   .3

אם הוא בעל תואר ממוסד    –מהאגף להערכת תארים ודיפלומות בחו"ל, במשרד החינוך  
וף להוראות  לימודים להשכלה גבוהה בחו"ל או משלוחה של מוסד כאמור, בהתאם ובכפ

 הדין וכללי האגף להערכת תארים, לרבות הוראות נציבות שירות המדינה. 
המכרז  .4 בתנאי  עמידה  על  המעידים  ואישורים  תעודות  בצירוף  במכרז  להשתתף  בקשות 

המפורטים לעיל, תיאור קורות חיים, ניסיון והמלצות, יש להגיש במסירה אישית )לרבות  
ל ללא  סגורה  במעטפה  שליח(  למעט  באמצעות  אחר  זיהוי  אמצעי  ו/או  מספר    - וגו  ציון 

המכרז על גביה, וזאת לתיבת המכרזים במשרדי המועצה האזורית בני שמעון, צומת בית  
 קמה.

 
נא לצרף לפניה עותק של תעודות, אישורים     16.06.26- קורות חיים יש להעביר עד תאריך ה

 ופל(  לניסיון מקצועי והמלצות. )פניה שתגיע ללא תעודות מתאימות לא תט

 / -https://bns.org.il/0-1743351930   ניתן להגיש בלינק
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